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Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : Drs. RIKI DWI WORO, M.Si
Jabatan : INSPEKTUR DAERAH KOTA DUMAI

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama : H. PAISAL, SKM, MARS
Jabatan : WALI KOTA DUMAI

Selaku atasan langsung Pihak Pertama
Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama pada Tahun 2024 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan
dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak
Pertama.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.
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Lampiran Perjanjian Kinerja
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TAHUN 2024
Sasaran Strategis Indikator Kinerja Sasaran Target
Meningkatkan pelayanan | Njlaj Maturitas Penyelenggaraan SPIP 3,225
pembinaan dan
pengawasan
penyelenggaraan Skor Kapabilitas APIP 3,35
pemerintah daerah
Meningkatnya pembinaan | Rata-rata Nilai Implementasi SAKIP 73
dan pengawasan Perangkat Daerah
penyelenggaraan : : T
pemerintahan daerah Persentase tindak lanjut rekomendasi hasil 86,3
temuan BPK-RI
Persentase tindak lanjut rekomendasi hasil 87,3
temuan APIP
No. Program Anggaran Keterangan
1. Program Penyelenggaraan Pengawasan Rp. 1.465.771.800,-
2 Program Perumusan Kebijakan, Rp. 934.375.800,-
" Pendampingan dan Asistensi
1 Program Penunjang Urusan Pemerintahan Rp. 12.169.708.840,- Pendukung

Daerah Kabupaten/Kota

B, SKM, MARS
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